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KAHRAMANKAZAN MESLEK YUKSEKOKULU
IS YERI UYGULAMASI RAPORU"

Ogrencinin Ad1 ve Soyadi

Numarasi

Programi

Is Yeri Uygulamasi Program Koordinatérii
Adi ve Soyadi

Is Yeri Uygulamasinin Yapildigi Dénem

Is Yeri Uygulamasi Raporu Teslim Tarihi

Program Koordinatorii Teslim Onay Imzasi

Is Yerinin Ad1

Is Yeri Egitim Sorumlusun Ad: ve Soyadi

Is Yeri Uygulamas1 Raporu Onay Tarihi

Is Yeri Uygulamas1 Raporu Onay imzasi

s yeri uygulamasi raporu ekteki agiklamalar dogrultusunda tanzim edilir.
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Genel Hususlar
1) Is yeri uygulamasi yapan &grenciler, is yeri uygulamasi raporunu hazirlamak zorundadirlar.

2) Hazirlanan rapor dosyasi program koordinatdriine uygulama takviminde belirtilen tarihe kadar teslim
edilmelidir. Ogrenci dosyay1 sahsen getirebilecegi gibi kargo ile de gonderebilir.

3) Rapor dosyasini uygulama takviminde belirtilen tarihe kadar teslim etmeyen 6grenciler, is yeri uygulamasi
dersi i¢in verilecek notun %20’sini eksik alirlar.

4) Rapor dosyasinin nasil hazirlanacagi asagidaki maddelerde agiklanmustir.
5) Rapor dosyasi hazirlanirken is yeri egitim sorumlusundan destek istenmelidir.

6) Ticari sir niteligindeki isletme bilgileri rapora dahil edilmemelidir. Tereddiit edilen hususlarda is yeri egitim
sorumlusunun bilgisine basvurulmalidir.

Is Yeri Uygulamasi Raporunun Kapsayacag Konular

1) Isletme ile ilgili genel tanitim, bilgiler (isletmenin ismi, adresi, tarihgesi, faaliyet alanlar1, kuruculari, calisan
say1sl, organizasyon semasi, misyonu ve vizyonu, isletmenin imal ettigi veya hizmet ettigi lirlinler ve dahil oldugu
sektorler, yillik iiretim miktarlari, kapasite kullanim oranlari, ithalat ve ihracat piyasasi, hedef pazarlar vb.) ve
faaliyet gosterilen sektor hakkinda kisa bilgilendirme

2) Isletmede calistigimiz birim(ler)de yapilan islerin tanimi ve genel aciklamalar.

3) Yapilan islerle, alian egitimin Ortlisen ve Ortiismeyen yonlerinin belirtilmesi (hangi konularda hangi
derslerden yararlanilmistir).

4) Gorev alinan is ile ilgili bir konunun teorik, uygulamali ve planl olarak agiklanmasi,

5) Genel olarak yorumlamalar (isletmedeki olumlu ve/veya olumsuz yonleri konusunda) igermelidir.

Is Yeri Egitimi Uygulamasi Rapor Yazim Kurallari
1) Raporun yazim ve dil bilgisi kurallarina uygun olmasi gereklidir (rapor dili; yapilds, izlendi, gézlendi vb.).

2)  Rapor metni, elektronik ortamda, sayfa kenarliklar1 Gistten 4 cm, alttan 3 cm, soldan ve sagdan 2 cm olarak
ayarlanarak, 12 punto, Times New Roman yaz1 karakterinde, 1,5 satir aralif1 ile yazilmalidir.

3) Raporun kapak sayfasi dnceki sayfada aciklanan sekilde yazilmalidir.

4) Raporun tiim bolimlerinde sayfanin sag alt tarafina sayfa numarasi verilmeli ve bu sayfa numaralarini
gosteren “ICINDEKILER” dizini olusturulmalidir.

5) Detay igeren belgeler ve evraklar (teknik ¢izim, teknik sartname, proje vb.) ek olarak raporun son kismina
eklenmelidir.

6) Is yeri uygulamasi raporu; Kapak Sayfasi, I¢indekiler, Giris Boliimii, Ozet, Is Yeri Uygulamasi Raporu Ana
Metni, Sonug, Ekler (varsa) gibi boliimlerden olusmaktadir.




