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BASKENT UNIVERSITESI KAHRAMANKAZAN MESLEK YUOKSEKOKULU
°3+1” ZORUNLU IS YERI UYGULAMASI EGIiTIMI HK.

Ankara’'min Kahramankazan ilgesinde kurulu bulunan Bagkent Universitesi Kahramankazan
Meslek Yuksekokulu, 2007-2008 egitim ve dgretim yilindan itibaren Ankara ve gevresinde faaliyet
gosteren igletmelerin nitelikli eleman ihtiyacim karsilamak amaayla tekniker ve meslek elemanlar:
yetistirmektedir.

Yuksekokulumuzda Dig Ticaret, Igletme Yonetimi, Lojistik, Mekatronik, Elektronik Teknolojisi,
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi, Otomotiv Teknolojileri, Makine, Endustriyel Hammadde igleme
Teknolojisi, Gida Kalite Kontrolt, Analizi ve Gida Teknolojisi, Organik Tarim olmak wzere 12

programda egitim ve 6gretim faaliyeti siirdiiriilmekte ve her programda 6grencimiz bulunmaktadir.

Programlarimizin amac1 dogrultusunda; iki yillik 6n lisans egitim stresince 6grencilere yonelik
teorik ortak derslerin yam sira alana yonelik konularda egitim 6gretim faaliyeti icra edilmektedir.
Teorik ortak dersler, teknoloji simflarinda slayt, resim, animasyon ve egitim filmleri destegi ile
interaktif olarak, uygulamah egitimler ise laboratuvar ortaminda bulunan egitim yardima
malzemelerinden yararlanilarak yapilmaktadir.

Guniumuzin ileri teknolojik bilgileri ile donatilmis o§rencilerimizin Universite-Sanayifis
Dinyas: Igbirligi kapsaminda ve is yeri uygulamasi dersi sayesinde sektériin 1ht1ya<;larr dogrultusunda
yetistirilmesi biiyiikk 6nem tagimaktadir. Bu amagla; yuksekokulumuzda “3+1 Is Yeri Uygulamas:
Egitim” sistemine 2018-2019 egitim 6gretim yiinda gecilmigtir. Ilk 6grencilerimiz Subat 2019 tarihi
itibari ile 14 hafta siresince isyerlerinde egitimlerine baslamis ve egitimlerini bagar ile
tamamlamiglardir. Yedince kez yuritecegimiz ig yeri uygulamasi 17 Subat 2025 tarihi itibari ile 15
hafta stiresince (75 ig glint) dgrencilerimizin ig yerlerine yénlendirilmesi 1le egitimlerine baglayacak ve
30 May1s 2025 tarihinde bitecektir.

Bu uygulamamin 6grenciye, istihdam sektoriine (isletmelere), ogretim elemanlarina
(amiversiteye) ve topluma yararlar: bulundugu agikardir. Bir taraftan sektoriin ihtiyaci olan donanmimda
eleman yetigtirmeyi saglarken diger taraftan da tiniversite-sanayi isbirligini giiclendirecek ve igletmeye
nitelikli isgiici kaynag: olacaktir. Bu sistemin isleyigine ait bilgiler ekte yer alan katalogumuzda
detayh olarak belirtilmigtir.

Cahgmalarimz ve hizmetlerinizle iilke ekonomisine katkida bulunan isletmenizin,
ogrencilerimizin Igbaginda Egitim Uygulamasina destek saglayabilecegi degerlendirilmistir. Daha
nitelikli tekniker ve meslek elemanlar1 yetigtirilmesi yéniinde saglayabileceginiz katkilar
esirgemeyeceginize inaniyor, bu asamada yukarida bahsi gegen programlarimizdan ig yeri uygulamasi
kapsaminda girketinize 15 hafta boyunca alabileceginiz 6grenci sgyag tarafimiza bildirilmesini

bekliyor, ilginize tesekkiir ediyorum. Saygilarimizla.

EKLER:

EK-A Isbasinda Egitim Uygulamas: . On Talep Toplama Bilgi Formu
EK-B Isbasinda Egitim Uygulamas: Tamtim Katalogu



