3+1 ILE ILGILI SIKCA SORULAN SORULAR (2023-2024 AKADEMIK YILI)

S | Egitim Modelinin amaci nedir?

Temel amaci; belirli mesleklere ve alanlara yonelik nitelikli insan giicii, ara eleman
yetistirmek olan meslek yliksekokullarinda, 6grencilerin istihdama ydnelik yetismelerini
saglamak amaci ile egitim 6gretimin; 3 doneminin okulda ders (teorik) seklinde, 1 déneminin
ise tam zamanl olarak isletmelerde uygulama yapilmasi ile tecriibe kazanmak ve istihdam
edilebilme imkanlarini arttirmaktir.

Isbasinda egitim uygulamasi zaman, siiresi ve sartlar1 nelerdir?

Ogrencilerin isbasinda egitim uygulamas: yapmak iizere is yerlerine yonlendirilebilmesi igin
ilk iic donem sonundaki genel agirlikli not ortalamasinin en az 1.80 olmasi sart1 aranilacak
olup bu sarti saglayamamis ogrenciler, isletmelerde yiiriitillecek olan igyeri egitimine
gidemeyeceklerdir. Uygulama ile mezuniyete yakin &grencilerin igletmelere gitmesi
saglanacaktir. Ikinci simf ogrencilerinin egitim ogretim donemi iginde yapilacak olan
isbaginda uygulama egitimi, akademik ve uygulama takvimine uygun olarak 4. donem
stiresince 14 hafta ve tam zamanl olarak yapilacaktir.

Isletmeye giden 6grenciler alttan ders alabilecekler mi?

Isletmeye isyeri uygulamasi i¢in giden dgrenciler, Bagkent Universitesi Lisans ve Onlisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi hiikiimlerine tabi olacaktir. Damisman &gretim
elemaniniz ile iletisime gegmeniz 6nem arz etmektedir.

Ankara disinda isyeri uygulamasi yapilabilir mi?

Ogrenci, meslek yiiksekokullarinca uygun bulundugu takdirde, Ankara disinda da isbasinda
egitim uygulamasini yapabilecektir. Ancak uygulamada oncelik Ankara ili ve ilgelerinde olup,
il dis1 uygulamalar dar kapsamda c¢evre illeri kapsayacak sekilde genisletilecektir. Uygun
bulunmast ve koordine edilebilmesi durumunda yurtdisindaki kamu/6zel kurum ve
kuruluslarda da igyeri uygulamasi yapilabilmektedir.

Isyerleri ile anlasma (sézlesme) imzalanacak mi?

Ogrencilerin isbasinda egitim uygulamalari, program sorumlusu dgretim elemaninin teklifi ve
yiiksekokul miidiirliigiiniin oluru ile uygun isyerlerinde yapmalar1 saglanacaktir. Ogrenciler,
ders kaydi sonrasinda okullarindan alacaklar1 igyeri kabul formunu isyerlerine onaylatarak
boliim baskanligina teslim edeceklerdir.

Sigorta primlerini kim 6deyecek?

Isyeri uygulamasi kabul protokoliiniin akdedilmesi ile beceri egitimine isletmelerde 3308
sayil1 kanuna istinaden baslayacak olan 6grencilerin sigorta primleri ’Is Kazas1 ve Meslek
Hastalig1 Sigortas1’” 5510 sayili kanun geregi ve SGK hiikiimlerine gore Baskent Universitesi
tarafindan 6denir. Eger grenci isyeri uygulamasi egitimine ISKUR isbas1 Egitim Programi
(IEP) kapsaminda yerlesmesi ve baslamasi halinde <’Is Kazasi ve Meslek Hastalig1 Sigortasi®’
primleri ISKUR tarafindan 6denmektedir.
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Calisma siiresi ne kadar olacak?

Ogrencilerin igbaginda egitim uygulamas icin yerlestirildikleri isyeri sartlar;, mezun olduktan
sonra ¢aligma hayatina basladiklarinda, calisacaklari isyerlerinin sartlari ile esit olacaktir.
Dolayisi ile 6grenciler uygulama egitimlerini siirdiirdiikleri isyerinin ¢aligma, disiplin
ve is giivenligi ile ilgili kurallarina, yonetmeligine uymak zorundadirlar. Bir donem
boyunca uygulama programi 14 hafta belirlenmistir.

Cahisma yerlerinde vardiyali ¢calisma olabilecek mi?

Isyeri uygulamasi ile 6grencilerin mezun olduktan sonraki is hayatma hazirlanmalari
saglanmaktir. Ozel sektdrlerde oncelik giindiiz calisma isteyen sirkete verilecek, ancak
karsilikli mutabakatla 6grenci vardiyali calisma yapabileceklerdir.

Ogrenci yerlestirmeleri neye gore yapilacak?

Ogrenci yerlestirmeleri; isyeri sartlari, dgrencinin basar1 durumu ve dgrencinin gelecekte ise
girme ihtimali, adres, ikametgah sartlar1 gbz oniine alinarak program sorumlulari veya gorevli
koordinatdr 6gretim gorevlisi/Ogretim iiyesi tarafindan yapilabilecektir.

Isyerimi begenmedigim durumunda ne olacak?

Yonetmelik ve yonerge hiikiimleri uygulanacaktir. Isyeri uygulamasi program koordinatdrii
olan dgretim eleman1 ve isyeri uygulamasi egitim kurulu ortak Karar vereceklerdir. Ogrenci
geri cekilebilir, 6grenci dersi birakabilir, yer degistirebilir veya sartlara gore uygun ¢oziimler
iretilebilir. Liitfen ilgili yonerge kurallarin1 bakiniz ve ilgili danisman 6gretim elemani ile
iletisime geciniz.

Isyeri uygulamasi esnasinda iicret alacak miyim?

Ogrencilerin isbasinda egitim uygulamasi yaptiklarr isletmelerle olan mali iliskilerinde
Bagkent Universitesi’nin hukuki ve mali sorumlulugu bulunmamaktadir. Universite sadece
gerekli koordinasyonu saglamakta sorumludur. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun 25
inci maddesi uyarinca ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeliginin
ilgili maddelerinde belirtildigi iizere isletmede mesleki egitim goren ogrencilere iicret
odenir. Bu madde kapsamindaki 6grencilere ddenecek iicretler diizenlenecek sozlesme ile
tespit edilir (EK-3-1-Issizlik Fonu Katkis1 Bilgi Formu doldurulmalidir). Ancak 6denecek
licret asgari lcretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde personel c¢alistiran isletmelerde
%30’undan, yirmiden az personel ¢aligtiran igletmelerde %15’inden az olamaz. 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununa gore; 6grenciye ddenen licretin {icte ikisi devlet biitcesi tarafindan
isletmeye geri 6denmektedir (eger isyeri uygulamasi yapilan isyerinde 20’den az personel
calisiyorsa) veya ligte biri devlet biitgesi tarafindan isletmeye geri 6denmektedir (eger isyeri
uygulamasi yapilan isyerinde 20 ve 20’den fazla personel galisiyorsa). Ogrenciye ddenecek
ticret her tirlii vergiden muaftir. Asgari {icrette yil iginde artis olmasi halinde, bu artislar ayni
oranda Ogrencilerin iicretlerine ilave edilir. S6z konusu geri 6deme islemleri, 6zel isletmelere
aktarim seklinde yapilacagindan, 6grenciye iicret 6dendigine dair banka dekontu Bagkent
Universitesi Kahramankazan Meslek Yiiksekokulu ilgili program koordinatdrii ogretim
elemanina ulastirllmas1  gerekmektedir. Dekont gondermeyen isletmelere G&deme
yapilamayacaktir. (Ogrenciye isbasinda egitim uygulamasi siiresince iicret ddeyen veya
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Odeyecek isletmeler isyeri uygulamasi egitimi baslamadan Once tarafimizca hazirlanmis olan
“EK-3-1 // Issizlik Fonu Katkis1 Bilgi Formunu’’ iade ddeme alabilmek icin tam ve net bir
sekilde doldurmalidir.) Veya ISKUR Isbasinda Egitim Programindan (IEP) yararlanilmasi
halinde giincel yonetmelige gore dgrenciye giinliik xxxx TL cep har¢higi ISKUR tarafindan
O0denmektedir.

Isyeri uygulamasinin agirlikh harf notu durumu neye gore belirlenecek?

Zorunlu Isbasinda Egitim uygulamasi Degerlendirme Kriterleri; Kurumun/Isletmenin
Ogrenciyi Degerlendirme Puani (Agirlik: %50), Yerinde Denetim Puani (Agirlik: %20)
(6grencinin yerinde denetiminin yapilamadigi durumlarda, telefonla denetim puani yerinde
denetim puani olarak da dikkate alinir.), Telefonla Denetim Puam (Agirlik: %10), Is Basinda
Egitim Raporu Puanindan (Agirhik: 9%20) olusmaktadir. Degerlendirme agirliklari,
programlarin zorunlu igbaginda egitim koordinatorii tarafindan belirlenerek (Agirliklar: %50 +
%20 + %10 + %20 seklinde hesaplama yapilir), 6grencilere duyurulur ve yiiksekokul (veya
bdliim) internet sayfasinda ilan edilir.

Isyeri uygulamasindan basarisiz olan 6grenciler ne yapacak?

“Isyeri Uygulamas1” dersinden basarisiz olan dgrenciler dersi gelecek dénem tekrar almak
zorunda olacaklardir.

Isyerinde cahsiyorum, 3+1 kapsaminda ayni isyerinde devam edebilir miyim?

Isyerlerinde uygulama yapan veya okul disindaki zamanlarda calisan Ogrenciler, isyerinin
talep etmesi durumunda isbasi uygulamasina ayni is yerinde devam edebilirler. Sirket
yoneticisi veya ilgili kisi tarafindan 6grenci talep formu doldurularak, Meslek Yiiksekokullar
Koordinatorliigiine (e-mail veya faks ile) ulagtirmasi yeterli olacaktir.

Isyeri uygulamasi egitimi esnasinda izin alabilecek miyim?

Ogrencinin isyeri uygulamasi egitimi esnasinda is yerine siirekli devam etmesi esastir.
Isbasinda egitim uygulamasina dgrencilerin %80 oraninda devam zorunlulugu bulunmaktadir.
Ogrencilerin hastalik, resmi tatil, grev, is yerinin kapanmasi vb. nedenlerle zorunlu isbaginda
egitim uygulamasi ¢aligmalarina ara vermelerini gerektiren durumlara bagli giinler uygulama
yapilan siireden sayilmaz. Ogrencilerin belgelendirdikleri bu tiir durumlarda, programlarinin
isbaginda egitim uygulamasi koordinatoriiniin Onerisi ve program sorumlusunun talebi
dogrultusunda, Yiiksekokul Yonetim Kurulu karar ile ara verilen uygulamanin geri kalan
sliresi yer ve zaman tespiti yapilarak tamamlattirilir.
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